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GF MidtVest.

Generalforsamling 10-04-2018.

Der blev afholdt generalforsamling tirsdag d. 10 april pa @stergaards Hotel i Herning. Der var 57
tilmeldte medlemmer, hvoraf 55 mg@dte op, hvoraf 48 var stemme berettigede. Vagn bgd alle
velkommen, og en sarlig velkomst til vores revisor Jacob Korshgj.

Dagsorden:

. Valg af dirigent.
Fra bestyrelsens side blev Poul Sgrensen foresldet, og da der ikke var andre kandidater, blev Poul valgt.

Poul takkede for valget, og kunne herefter konstatere, at forsamlingen var rettidig varslet og indkaldt,
hvorfor forsamlingen ogsa var beslutningsdygtig.

. Bestyrelsens beretning.

2017 var et opretnings ar, efter udfordringer i 2015 og 16.

Ledelsesmaessig havde vi ogsa i 2017 hjeelp fra vores kollegaer i Silkeborg og Horsens.
Vi fik rettet op pa og tilpasset den daglige kontordrift.

Vi fik pr. 1. maj 17 ansat en ny leder, Piia Grgnne-Reinholdt, og samarbejdet med Alice Lundager blev
nedtrappet og sluttede ved udgangen af 2017.

Piia fik ordet, for at preesentere sig selv, over for forsamlingen.

Bestyrelsen har i aret bestaet af undertegnede, Christian Jensen og Johnny Bach, derudover har
"suppleant”, Bjarne Andersen deltaget i alle mgder.

Desveerre valgte Johnny Bach af personiige grunde at traekke sig, i august maned. Vi fortsatte
bestyrelsen med deltagelse af suppleant Bjarne Andersen.

2017 har veeret et tilpasnings ar, vi ndede ikke vores budget, men kom dog rimelig med i 2. halvar, og
ndede et salg pa 10,2 mill. Og i betragtning af, at vi manglede personale, sa er det faktisk flot klaret.
Budgettet var pd 15 mill.

Vi har igennem de seneste 2 ar vaeret under observation fra GF Forsikring, da vi ikke har opfylde vores
budget. Men vi er pa vej til igen at genvinde vores frihed.

Vi har solgt 3.240 forsikringer i 2017.

Vores samlede portefglje pr. 31.12.2017 er 15.864 policer og en arspraemie pa kr. 48.443.417, mod
15.753 policer og 47,3 mil. 31.12.2016.
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En stigning i preemieindtaegt pad kr. 1.146.417.

Vores samarbejdspartnere har ikke levet op til vores forventninger, og vaeret en medvirkende grund til
den manglende, budgetopfyldelse. hvilket ogsa afspejler sig i manglende provisionsindtaegter.

2017 har ogsa vaeret aret hvor vi har bevaeget os ind pa nye omrader.
Vi har nu ogsa forsikringer indenfor landbo og mindre erhverv.

Det er et nyt omrdde, men vi har taget erfaring med fra et andet selskab, som vi har bygget disse
forsikringer op sammen med. Og som de har gode erfaringer med.

Men heldigvis er regnskabet for 2017 blevet noget bedre som i 2016.
Sidste ar lgd det:
Vi har derfor nu udearbejdet en vaekstplan, hvor vi satser mere gkonomi.

Vi skal have ansat en ny leder, og med den plan, der er fra selskabet, om udvidelse af vores
kundesegment, indenfor fritidslandbrug og mindre erhverv, skal vi have ansat assurandgrer der er
uddannet til disse segmenter.

Ligeledes skal personalet pa kursus, for at blive uddannet til de nye omrader

Vi skal have mere gang i butikken, og vi skal have mere vaekst. Derfor er der i 2017 blevet ansat mere
personale for at klare dette.

For at styrke vores konkurrencesituation, er der a&ndret i modellen for preemiereguleringen, saledes at
overskuddet bliver beregnet og fratrukket i den opkraevning der skal betales for det fglgende ar.

Pa samme made, bliver der ogsa modregnet overskud, pa alle private forsikringer.

Bilforsikring er det resultat vi har i klubben, opg@relse pa privatforsikringer er det en landssaekkende
opggrelse.

Tidligere har jeg kunnet fortzelle, at GF Forsikring ligger godt i meningsmalingerne blandt danskerne.

Vi ligger stadig flot, men efterhdnden som flere selskaber, gar med i disse undersggelser, er der nogle af
de sma lokale selskaber, som vi ikke kan hamle op med, og det skal vi nok heller ikke forvente.

Men ud af de landsdaekkende selskaber, der henvender sig til den brede kundekreds, er vi stadig iblandt
de bedste.

For at synliggere os, udover vores normale markedsfgring, har vi i igen i 2017 deltaget pé bolig messe i
Ringkebing og flere arrangementer | vores omrade.

Vores veerdier er stadig: Zrlighed — Naerhed — Gennemskuelighed og Handlekraft.

Disse veerdier er ganske vist blevet lidt omskrevet, men er stadig vores grundlov.



340

Det vigtigste i dag er: “Jeg er i kundens tjeneste", er narveerende og klar til at handle hurtig.

GF Forsikring er TZT PA DIG, Ikke altid fysisk, men vi kan sagtens vaere naervaerende, ogsa i telefonen.
Og sa drejer det sig ogsa om, at have “"Overskud til hinanden”

Bilskaderegnskabet sluttede igen med et flot resultat. Vi modregnede 12 % i preemien for 2018.

Det er rigtigt flot, iseer ndr det tages i betragtning, at den nye biltarif er beregnet, saledes, at mange nu
far en billigere forsikring.

De senere ar har autohjeelpen givet et fornuftigt resultat for klubben. Kontingentet for at vaere med i
autohjzelpen er fortsat kun 300 kroner pr. ar, og det har det vaeret i efterhdanden mange ar.

Alt i alt har 2017 veeret et spaendende ar i GF MidtVest.
Vi har faet ny leder.

Vi har faet nye ansatte.

Vi har knaekket kurven i den positive retning.

Vi har tidligere arbejdet med fusioner, men for os bliver der pa nuvarende tidspunkt ingen fusion.
Fremtiden.

Selskabets bestyrelse har sat et vaekstmal med en preemieportefglje pa 2 milliarder i 2018. Med de nye
tiltag med landbo og erhverv er det andret til 2,2 milliarden til 2020 For at na dette mal, har GF
Forsikring bl.a. indgaet samarbejde med fglgende samarbejdspartnere: Jyske Bank, BRF-kredit, Zldre
sagen, Diabetesforeningen og Matas kseden.

Og der kommer flere til.

Vi kan her vaere stolte af, at flere firmaer valger GF Forsikring som samarbejdspartner pa grund af vores
forretningside.

Vaekstmal og veekst, er en ngdvendighed, da alle administrationsomkostninger stort set er de samme,
uanset stgrrelse. Vi vil gerne udvikle vores systemer og produkter til fordel for kunderne, Derfor skal vi
have en stgrre praemie volume for at sikre, at vi ogsa i fremtiden kan deekke disse omkostninger.

Senest har vi hgrt forlydender om, at klubberne i GF Forsikring ogsa kommer ind under tilsyn fra
Finanstilsynet, ligesom forsikringsselskaber. Vi ved ikke pa nuvaerende tidspunkt, hvad det vil betyde,
men helt sikkert vil det bl. a. blive kontroller med forretningsdrift samt bestyrelsesmedlemmer.

GF Forsikring benytter E-Boks til informationer, policer og opkraevninger.

Vi ville gerne i klubben informere via e-mail, men vi har ikke mail adresser pa alle, og mange af dem vi
har, er forkerte.

Derfor bliver der arbejdet pa om Klubberne i GF ogsa kan benytte E-Boks.
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Med de nye portotakster, er det blev dyrt at sende breve og de er laenge om at na frem.
Kundefordele:

Der er indgdet aftaler med firmaer om skadeforebyggelse. Det er sikring ved tyveri med DNA spor,
Lasesikring af vinduer, tyverialarmer og vandalarmer.

Der arbejdes stadig pa, at videreudvikle “mit gf.” En indgang til vores IT system for den enkelte
medlem/kunde.

Pa “mit gf” kan du se dine forsikringspolicer, priser, betingelser og skader.
Og der bliver til stadighed brugt resurser pa udvikling af siden.

Og jeg vil opfordre alle til at ga ind pa siden for eventuel at tilfgje eller rette personlige oplysninger sa
som: Telefon nummer og e-mail adresse

Vi maler om du er tilfreds med os. Nar en kunde ringer, sa tryk 1 eller 2 for at deltage eller ikke deltage.
Det er fire simple spgrgsmal, som kan sikre, at vores personale giver den forventede service og
radgivning. Jeg vil derfor opfordre alle til at give denne respons.

Nyt i bestyrelsen. For at sikre generationsskifte, vil vi foresla at bestyrelsen udvides til 5 medlemmer, det
er jo sadan, at Christian og jeg har vaeret med i mange ar, og vi naermer os jo nok snart sidste salgsdato.

Jeg vil takke de fremmgdte medlemmer for deres opbakning og forhabentlig veere gode ambassadgrer
for GF MidtVest og GF Forsikring i landsdelen.

Og husk, hvis du anbefaler nye mediemmer kan du fa op til 750 kroner i loyalitetsrabat pa din
familieforsikring.

Og ikke mindst vil jeg takke vores personale, for indsatsen i 2017 og vi hdber og arbejder p3, at det skal
blive bedre i 2018.

De har gjort det rigtig godt indtil nu, vi har manglet to medarbejdere, i 2017 men det er ikke meget det
kan ses i salget. Tak for indsatsen.

Jeg vil ogsa gerne takke mine bestyrelse for samarbejdet i 2017.
Bestyrelsens beretning blev herefter godkendt.
. Forelaeggelse af klubbens drsraport til godkendelse.

Jacob Korshgj gennemgik regnskabet punkt for punkt til alles tilfredshed. Der var ingen spgrgsmal til
regnskabet. Herefter blev regnskabet godkendt.

. Forslag fra bestyrelse eller mediemmer.
Der var fra bestyrelsens side forslag til zendring af klubbens vedtaegter §1, §9 og §14.

§1. Navn og hjemsted.
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Klubbens navn er GF MidtVest med hjemsted i Herning kommune.

Andres til:

Klubbens navn er GF MidtVest FMBA

§9. Ordinzer generalforsamling.

Ordinzer generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af april eller maj maned.
/Andres til:

Ordinzer generalforsamling afholdes hvert ar senest d. 15 april

§ 14. Tegningsregel.

Klubben tegnes af bestyrelsens formand eller af to andre medlemmer af bestyrelsen. Kgb, salg eller
pantsatning af fast ejendom kreever dog mindst 3 bestyrelsesmedlemmaers underskrift.

Andres til:

Klubben tegnes af bestyrelsens formand eller af to andre medlemmer af bestyrelsen. Ved dispositioner,
der overstiger kr. 100.000, tegnes klubben dog af mindst 3 bestyrelsesmedlemmer i forening.

Samtlige aendringsforslag blev enstemmigt vedtaget pa generalforsamlingen.
5. Fastsaettelse af kontingent.

Bestyrelsen foreslog et uaendret kontingent pa kr. 75 pr. ar. Det blev vedtaget.
6. Valg af bestyrelsesmedlemmer og af en suppleant.

Med hensigt pa det fremtidige generationsskift skulle der i ar vaelges ikke mindre end tre nye
bestyrelsesmedlemmer. Fra bestyrelsens side blev foreslaet

Thgger Christiansen.
Lasse Haahr.
Henrik Skov Hansen.

Alle tre fik lov til at praesentere sig selv, hvilket de gjorde med bravur, og da der ikke blev foresldet andre
kandidater, ja sa blev de valgt.

Ligeledes var det med valg af suppleanten, fra bestyrelsens side blev Jesper @stergaard foreslaet. Han fik
ligeledes lov til at praesentere sig selv. Og her var der heller ikke andre kandidater, sa Jesper blev valgt
for et ar.

7. Valg af revisor.
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Pa valg som revisor var revisorfirmaet Vistisen + Lunde. Der var ikke andre forslag, sa de blev valgt igen
for 1ar.

. Eventuelt.

Poul takkede for god ro og orden, og klubben var vanen tro veert ved et mindre traktement.

Sekretaer:

Dirigent:




